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 国立大学法人東京農工大学監事（常勤及び非常勤）候補者の公募について 

 

1. 募集する職名 

国立大学法人東京農工大学監事（常勤） １名 

国立大学法人東京農工大学監事（非常勤） １名 

 

2. 任期 

３年１０か月（令和６年９月１日～令和１０年６月３０日） 

※就任時の年齢は、原則として常勤は６９歳まで、非常勤は７４歳までとする。 

※再任の場合あり。 

 

3. 求める人材像 

国立大学法人である本学の監事監査は、組織体としての健全性を確保するためのものであ

ると同時に、法人の使命である教育研究等の活性化を支援し、我が国の高等教育機関として

の大学の質の維持・向上に資すること等を目的として行うものである。 

このことから、本学の監事として業務を円滑に遂行していくには、次のような要件を満た

す人材が望ましい。 

  

① 学長、理事及び教職員等との意思疎通を図り、常に業務運営の状況を把握するとともに、

業務運営上の課題を探知・抽出する能力を有する人。 

② 業務を監査する職責にあるものとして、相当な注意を払い監査を行う能力を有している

と認められること。 

③ 監査意見を形成するに当たり、事実を確認し、必要があると認めるときは、外部専門家の

意見を徴し、合理的な判断を行うよう努める能力を有していると認められること。 

④ 職務を遂行するに当たり、独立性の保持に努めるとともに、常に公正不偏の態度を保持す

る能力を有していると認められること。 

⑤ 民間企業、独立行政法人、国又は地方公共団体の組織等においてリーダーシップを発揮し

た経験や、コンプライアンス、リスクマネジメントに関する知見を有し、組織の監査を、

公正かつ適切に遂行できる能力を有していると認められること。 

 

4. 求める役割等 

● 監事は、法人の業務の監査を行う。  

具体的監査事項  

① 関係法令、業務方法書、規則等の整備状況及び実施状況  

② 中期計画の実施状況  

③ 予算の執行及び資金運用の状況並びに決算の状況  

④ 物品及び不動産の管理状況  

⑤ 人件費の状況 
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● 監事の権限  

① 業務運営の状況を把握するため、役員会、その他重要事項を審議する会議に出席し、意

見を述べることができる。  

② 業務運営に関する重要な文書を閲覧し、学長、理事及び職員に説明を求めることができ

る。  

③ 重要な財産の取得、処分及び管理の状況について調査し、学長、理事及び職員に説明を

求めることができる。  

④ 関係者に対し必要な説明又は資料の提供を求めることができる。  

⑤ 監査の結果に基づき、必要があると認めるときは、学長又は文部科学大臣に意見を提出

することができる。 

● 監事の責任  

① 監査報告を作成しなければならない。  

② 国立大学法人が法令に定めるところにより文部科学大臣に提出する書類を調査しなけ

ればならない。  

③ 役員（監事を除く。）に不正・法令違反行為・著しく不当な事実があると認めるとき、

若しくはそのおそれがあると認めるときは、学長に報告するとともに、文部科学大臣に

報告しなければならない。また、役員、会計監査人から、不正行為、若しくはそのおそ

れがあると報告を受け、必要と認めるときは、学長に報告するとともに、文部科学大臣

に報告する。 

 

5. 待遇等 

【常勤監事】 

給 与 等：月給６３５，０００円～７０８，０００円 

賞与 

通勤手当制度あり 

保険・年金：文部科学省共済組合 

【非常勤監事】 

給 与：月給２５０，０００円 

 

6. 選考方法等 

第一次：書類選考 

第二次：面接（オンライン） 

    ※令和 6 年 2 月 22 日（木）10 時～12 時実施予定 

 

7. 応募に必要な書類 

① 略歴（所定様式） 

② 監事としての抱負（所定様式・６００字程度） 

 

8. 応募期日 

令和６年１月１９日（金）１７時（必着） 
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※提出は、書留又は電子メールにて提出願います。 

※本件について当方から連絡する必要がある場合の連絡先（住所、日中に連絡の取れ 

る電話番号及びメールアドレス）を明記してください。 

※郵送の場合は、封書に「監事選考用審査書類在中」と朱書きしてください。 

※電子メールの提出後、一週間以内に返信が無い場合は、必ずご連絡ください。 

 

9. 送り先 

〒183-8538 東京都府中市晴見町３－８－１ 

東京農工大学総務課宛 

Tel：042-367-5504 

E-mail：syohosa1@cc.tuat.ac.jp 

 


